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ACTA No. 05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE CIERRE FORMACION
CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN SECO

CIUDAD Y FECHA: 07 DE DICIEMBRE DE HORA INICIO: HORA FIN:
2024 09:00 AM 12:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Formacion Nave 6 INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.
3

4,

Realizar cierre a la formacién transversal de SST y Ambiental

Generar juicios evaluativos directamente de la plataforma Sofia Plus.

Relacion de los aprendices que aprobaron y no aprobaron la formacién transversal
Despedida

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar cierre de la formacién transversal en SST y Ambiental de acuerdo a lo estipulado en

planeacion pedagdgica y disefio curricular.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Siendo las 9:30 pm del dia 07 de diciembre de 2024, se lleva a cabo cierre a la
formacién transversal en seguridad y salud en el trabajo y educacién ambiental con
los aprendices del programa de CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN
SECO con ficha nUmero 2939948.

Se generan los juicios evaluativos aprobando a los aprendices que cumplieron con el
proceso de formacion transversal, asistiendo a las sesiones presenciales y entregando
las evidencias correspondientes a las actividades asignadas a cada aprendiz como
parte del cumplimiento para su aprobacion.
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A continuacion, relaciono los aprendices que Aprobaron y no aprobaron la transversal segln
competencia aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente., el cual esta acompafiada
con 4 resultados de aprendizaje:

ITEMS NOMBRE DEL APRENDIZ Juicios
EVALUATIVOS

1 ALONSO GALINDO APROBADO
2 BRAYAN BUSTOS APROBADO
3 BRIAN MAURICIO ORJUELA PINZON APROBADO
4 DAVID LEAL APROBADO
5 DIANA PACHON APROBADO
6 EDISSON MAYA APROBADO
7 GLORIA LILIANA OSPINAL APROBADO
8 JOHAN SANUEL PACHON CIFUENTES APROBADO
9 JOSE AGUILAR APROBADO
10 JUAN CAMILO HENAO APROBADO
11 JULY MARCELA SALAZAR HERNANDEZ APROBADO
12 MICHAEL STIVEN MENDOZA DUQUE APROBADO
13 ROBINSON VILLARRAGA APROBADO
14 SAUL TABORDA APROBADO
15 UBISLEY FLOREZ SANCHEZ APROBADO
16 JOANY ORTIZ

17 JOHANNA ALARCON

Los aprendices que aparecen en blanco en su juicio evaluativo, deben iniciar plan de
mejoramiento, toda vez que la presentacién de las evidencias tenian que ser presentadas de
manera individual y fueron presentadas en conjunto.

CONCLUSIONES

Se finaliza la formacidn transversal otorgando un juicio evaluativo de APROBADO para
qguienes cumplieron con el proceso durante el trimestre.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Sin Compromisos establecidos
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Yuly Marcela Sin Yuli Marcela Salazar
Salazar Aprendiz SI observaciones
Hernandez Hernéndez
Gaby Esperanza Instructor Sin
Agudelo transversal Si observaciones @g &M
Rodriguez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Se anexa a la presente acta los juicios evaluativos generados de la plataforma Sofia Plus.
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